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HỘI ðỒNG NHÂN DÂN 
HUYỆN SƠN HÀ 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

   
Số: 02/2009/Qð-UBND               Sơn Hà, ngày 09 tháng 6 năm 2009 

 
QUYẾT ðỊNH 

Quy chế hoạt ñộng của Ban Chỉ ñạo thực hiện Chương trình hỗ trợ giảm nghèo 
nhanh và bền vững huyện  Sơn Hà (Gọi tắt là Ban Chỉ ñạo 30a), Tổ công tác 

giúp việc cho Ban Chỉ ñạo thực hiện Chương trình hỗ trợ giảm nghèo 
nhanh và bền vững huyện Sơn Hà (Gọi tắt là Tổ công tác 30a) 

 

UỶ BAN NHÂN DÂN HUYỆN SƠN HÀ 
 

Căn cứ Luật Tổ chức HðND và UBND ngày 26/11/2003;  
Căn cứ Nghị quyết số 30a/2008/NQ-CP ngày 27/12/2008 của Chính phủ về 

Chương trình hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững  ñối với 61 huyện nghèo; 
Căn cứ Quyết ñịnh số  221/Qð-UBND ngày 23 tháng 3 năm 2009 của Chủ tịch 

Uỷ ban nhân dân huyện Sơn Hà về việc kiện toàn Ban Chỉ ñạo thực hiện Nghị quyết 
số 30a/2008/NQ-CP ngày 27/12/2008 của Chính phủ về Chương trình hỗ trợ giảm 
nghèo nhanh và bền vững  ñối với 61 huyện nghèo (Gọi tắt là Ban Chỉ ñạo 30a); 

Căn cứ Quyết ñịnh số 244/Qð-UBND ngày 01 tháng 4 năm 2009 của Chủ tịch 
Uỷ ban nhân dân huyện Sơn Hà về việc kiện toàn Tổ công tác giúp việc Ban Chỉ ñạo 
thực hiện Nghị quyết số 30a/2008/NQ-CP ngày 27/12/2008 của Chính phủ về 
Chương trình hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững ñối với 61 huyện nghèo (Gọi tắt 
là Tổ công tác 30a); 
   Theo ñề nghị của Phòng Lao ñộng-TB&XH huyện (Cơ quan Thường trực Ban 
Chỉ ñạo 30a), tại Tờ trình số:26 /TTr-LðTBXH ngày 06/5/2009 về việc ñề nghị ban 
hành Quy chế hoạt ñộng của Ban Chỉ ñạo thực hiện Chương trình giảm nghèo nhanh 
và bền vững huyện Sơn Hà (gọi tắt là Ban Chỉ ñạo 30a); Tổ công tác giúp việc cho 
Ban Chỉ ñạo 30a (gọi tắt là Tổ công tác 30a); Báo cáo thẩm tra số: 26/TTr-TP ngày 
27/5/2009 của Phòng Tư pháp huyện Sơn Hà, 

                                                          QUYẾT ðỊNH: 

         ðiều 1. Ban hành kèm theo Quyết ñịnh này Quy chế hoạt ñộng của Ban Chỉ ñạo 
thực hiện Chương trình hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững huyện Sơn Hà (gọi tắt 
là Ban Chỉ ñạo 30a); Tổ công tác giúp việc cho Ban Chỉ ñạo 30a (gọi tắt là Tổ công 
tác 30a). 
         ðiều 2. Quyết ñịnh này có hiệu lực sau 07 ngày kể từ ngày ký. 
          

         ðiều 3. Chánh Văn phòng HðND và UBND huyện, Trưởng các phòng: Tư 
pháp, Lao ñộng-TB&XH, Tài chính- Kế hoạch; Thành viên Ban Chỉ ñạo 30a, Tổ 
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công tác 30a; Thủ trưởng các phòng, ban, ngành liên quan; Chủ tịch UBND các xã, 
thị trấn chịu trách nhiệm thi hành Quyết ñịnh này./. 

                                                                                TM.UỶ BAN NHÂN DÂN 

                                                                                                   CHỦ TỊCH 

 
 
                                                                                                 ðinh Văn Dép 
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HỘI ðỒNG NHÂN DÂN 
HUYỆN SƠN HÀ 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

   
 

QUY CHẾ 

Hoạt ñộng của Ban Chỉ ñạo thực hiện Chương trình hỗ trợ giảm nghèo nhanh 
 và bền vững huyện Sơn Hà (gọi tắt là Ban Chỉ ñạo 30a); Tổ công tác 

 giúp việc cho Ban Chỉ ñạo (gọi tắt là Tổ công tác 30a)   

(Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 02/2009/Qð- UBND ngày 09 tháng 6 năm 
2009 của UBND huyện Sơn Hà) 

 

Chương I 
QUY ðỊNH 

ðiều 1. Ban Chỉ ñạo thực hiện Nghị quyết số 30a/2008/NQ-CP ngày 27/12/2008 
của Chính phủ về Chương trình hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững  ñối với 61 
huyện nghèo (Gọi tắt là Ban Chỉ ñạo 30a) huyện Sơn Hà ñược thành lập, kiện toàn 
theo quyết ñịnh của Chủ tịch Uỷ ban nhân dân huyện Sơn Hà. 

Ban chỉ ñạo có Trưởng ban, Phó ban trực, các Phó ban, Uỷ viên thường trực và 
các Uỷ viên là lãnh ñạo các Phòng, Ban, Uỷ Ban MTTQVN, các Hội, ñoàn thể 
huyện, Chủ tịch UBND 14 xã, thị trấn có liên quan ñến việc triển khai thực hiện 
Chương trình giảm nghèo nhanh và bền vững ñối với các xã, thị trấn của huyện Sơn 
Hà. 

Tham mưu giúp Ban Chỉ ñạo 30a thực hiện nhiệm vụ, có Tổ công tác thực hiện 
Chương trình hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững (Gọi tắt là Tổ công tác 30a ñược 
thành lập, kiện toàn theo quyết ñịnh  của Chủ tịch UBND huyện Sơn Hà. 

Tổ công tác có Tổ trưởng, Tổ phó và các Uỷ viên là một số trưởng, phó, cán bộ 
công chức các Phòng, Ban, ngành; ñồng thời là thành viên Ban Chỉ ñạo 30a. 

Các Thành viên Ban chỉ ñạo 30a và Tổ công tác 30a làm việc theo chế ñộ kiêm 
nhiệm và ñược hỗ trợ công tác phí, tiền làm việc ngoài giờ khi Ban Chỉ ñạo trưng 
dụng, mức hỗ trợ, thanh toán theo quy ñịnh hiện hành của Nhà nước. 

ðiều 2. Cán bộ, công chức là thành viên Ban Chỉ ñạo 30a, Tổ công tác 30a khi 
thuyên chuyển công tác, thay ñổi nhiệm vụ hoặc nghỉ làm việc mà không có ñiều kiện 
ñể tiếp tục ñảm nhiệm chức trách ñược phân công trong việc thực hiện Chương trình  
30a thì phải báo cáo với cơ quan, ñơn vị ñang công tác ñể kịp thời bổ trí người khác 
thay thế. 

Khi thay ñổi cán bộ, công chức thì Thủ trưởng cơ quan, ñơn vị phải kịp thời cử 
người khác thay thế bằng văn bản gửi cho Ban Chỉ ñạo và cơ quan Thường trực Ban 
Chỉ ñạo (Phòng Lao ñộng-TB&XH huyện) ñể trình UBND huyện quyết ñịnh thay 
ñổi, bổ sung. 
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Thủ trưởng các cơ quan, ñơn vị có nghĩa vụ tạo ñiều kiện thuận lợi nhất ñể thành 
viên Ban chỉ ñạo, thành viên Tổ công tác thực hiện nhiệm vụ khi thường trực Ban chỉ 
ñạo trưng dụng và phân công nhiệm vụ trong khuôn khổ nghị quyết 30a. 

ðiều 3. Nhiệm vụ của Ban Chỉ ñạo 30a. 

- Ban Chỉ ñạo 30a huyện Sơn Hà chỉ ñạo, kiểm tra, ñôn ñốc và tổ chức thực hiện 
tất cả các hoạt ñộng của Chương trình hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững của 
huyện Sơn Hà, chịu trách nhiệm trước Chủ tịch UBND tỉnh, Ban Thường vụ Huyện 
uỷ, Thường trực HðND huyện trong quá trình triển khai và ñánh giá kết quả thực 
hiện mục tiêu, hiệu quả của chương trình ñề ra; 

- Giúp UBND huyện chỉ ñạo việc xây dựng ñề án hỗ trợ giảm nghèo nhanh và 
bền vững huyện Sơn Hà, giai ñoạn 2009- 2020; xây dựng kế hoạch hàng năm, 5 năm 
và phối hợp triển khai thực hiện Chương trình hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững 
ñối với các xã, thị trấn theo ðề án Hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững huyện Sơn 
Hà, giai ñoạn 2009- 2020 và kế hoạch ñã ñược phê duyệt; 

- Tổ chức truyên truyền, phổ biến trong cán bộ ñảng viên và nhân dân nội dung 
Nghị quyết số 30a/2008/NQ-CP ngày 27/12/2008 của Chính phủ về Chương trình hỗ 
trợ giảm nghèo nhanh và bền vững; Nghị quyết  số 05-NQ/HU ngày 14/4/2009 của 
Huyện uỷ Sơn Hà về việc tăng cường sự lãnh ñạo của các cấp uỷ ñảng  trong việc 
thực hiện Nghị quyết số 30a; 

- Chỉ ñạo, hướng dẫn, kiểm tra UBND các xã, thị trấn trong việc xây dựng và 
triển khai thực hiện Chương trình theo nội dung hướng dẫn của các Bộ, ngành Trung 
ương và của tỉnh ñảm bảo mục ñích, yêu cầu theo nội dung Nghị quyết 30a/2008/NQ-
CP ngày 27/12/2008 của Chính phủ.  

- Tổ chức huy ñộng các nguồn vốn phục vụ chương trình, hàng năm xây dựng kế 
hoạch trình cấp có thẩm quyền phê duyệt. Phối hợp chỉ ñạo thực hiện Chương trình 
và báo cáo ñịnh kỳ hàng quý, 6 tháng, năm và báo cáo sơ kết, tổng kết về kết qủa 
thực hiện chương trình cho Huyện uỷ, Thường trực HðND huyện, UBND tỉnh,  các 
Sở, ban, ngành liên quan của tỉnh.  

- Xây dựng dự toán kinh phí hoạt ñộng của Ban Chỉ ñạo, trình UBND huyện xét 
cấp kinh phí hàng năm ñể ñảm bảo hoàn thành kế hoạch, khối lượng công việc ñược 
giao. 

 ðiều 4. Nhiệm vụ của Tổ công tác 30a: 

 - Chịu trách nhiệm tham mưu cho UBND huyện phân bổ nguồn vốn của chương 
trình; nguồn kinh phí hỗ trợ của các tổ chức, doanh nghiệp trên cơ sở ñề án, kế hoạch 
ñã phê duyệt ñể ñầu tư các danh mục công trình ñảm bảo công khai, dân chủ theo thứ 
tư ưu  tiên; hỗ trợ kinh phí ñúng ñối tượng, ñịnh mức theo quy ñịnh của Nhà nước. 

 - Giúp Ban Chỉ ñạo trong việc xây dựng ðề án Hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền 
vững của huyện Sơn Hà, giai ñoạn 2009- 2020, xây dựng kế hoạch hàng năm, 05 
năm; Phối hợp kiểm tra, ñôn ñốc và hướng dẫn UBND các xã, thị trấn triển khai   
thực hiện ñề án, kế hoạch ñã ñược phê duyệt. 
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- Tham mưu cho Chủ tịch UBND huyện phân bổ nguồn vốn, kinh phí hỗ trợ của 
chương trình theo kế hoạch hàng năm, 05 năm và cả giai ñoạn 2009- 2020. 

- Theo dõi tổng hợp tình hình, báo cáo kết quả thực hiện Chương trình hỗ trợ 
giảm nghèo nhanh và bền vững ñối với các xã, thị trấn của nội dung Nghị quyết 
30a/2008/NQ-CP ngày 27/12/2008 của Chính phủ theo ñịnh kỳ hàng quý, 6 tháng, 
hằng năm và 5 năm. 

- Chuẩn bị nội dung cho các phiên họp của Ban Chỉ ñạo, hội nghị sơ kết, tổng kết 
tình hình thực hiện Chương trình và các hội nghị khác có liên quan ñến việc triển 
khai thực hiện Chương trình. 

 

Chương II 

TRÁCH NHIỆM CỦA CÁC THÀNH VIÊN BAN CHỈ ðẠO 30a 
 

 

       ðiều 5. Trách nhiệm của các Thành viên Ban Chỉ ñạo 30a: 

1. Trưởng Ban Chỉ ñạo chịu trách nhiệm trước Chủ tịch UBND tỉnh, Thường 
trực Huyện uỷ, Thường trực HðND huyện và UBND huyện về toàn bộ hoạt ñộng của 
Chương trình  hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững ñối với huyện Sơn Hà. 

2. Các Phó ban chỉ ñạo giúp việc cho Trưởng ban, chịu trác nhiệm trước Trưởng 
Ban trong việc quản lý, ñiều hành, tổ chức triển khai thực hiện nhiệm vụ  ñược 
Trưởng Ban phân công phụ trách. Khi Trưởng ñi vắng thì uỷ nhiệm cho Phó ban trực 
thay mặt Trưởng ban, chỉ ñạo, ñiều hành các hoạt ñộng của Ban Chỉ ñạo. 

3. Uỷ viên thường trực: Ngoài việc thực hiện nhiệm vụ theo chức năng của 
Phòng Lao ñộng- TB&XH huyện, còn phải chịu trách nhiệm giúp Trưởng ban, Phó 
ban thường trực giải quyết công việc hằng ngày và một số công việc ñột xuất do 
trưởng Ban trực tiếp chỉ ñạo; chuẩn bị nội dung cho các cuộc họp của Ban chỉ ñạo 
hàng quý, 6 tháng, năm. 

4. Các Uỷ viên Ban Chỉ ñạo có trách nhiệm: Căn cứ chức năng, nhiệm vụ  của 
từng Phòng, Ban, ngành mình phụ trách ñể chỉ ñạo, tổ chức thực hiện các nội dung  
của Chương trình 30a ; ñồng thời thực hiện nhiệm khác do Trưởng ban, Phó ban 
thường  trực phân công.  

Trách nhiệm của các Phòng, Ban, ngành là thành viên Ban Chỉ ñạo như sau: 

4.1. Phòng Lao ñộng - TB&XH huyện cơ quan thường trực Ban Chỉ ñạo có 
nhiệm vụ: 

- Phối hợp với Văn phòng HðND và UBND huyện soạn  thảo văn bản, trình 
UBND huyện, Ban Chỉ ñạo ký ñể chỉ ñạo các cơ quan chuyên môn, UBND các xã về 
công tác lập ñề án, xây dựng kế hoạch hàng năm, 5 năm theo quy ñịnh; kiểm tra, ñôn 
ñốc trong quá trình triển khai thực hiện, báo cáo kết  quả  theo ñịnh kỳ. 
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- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên tham mưu giúp UBND huyện xây dựng 
ðề án thành lập Trung tâm dạy Nghề huyện và tổ chức thực hiện ñề án ñã dược phê 
duyệt; phối hợp với UBND các xã, thị trấn tham mưu cho Ban Chỉ ñạo về công tác 
xoá ñói- giảm nghèo; xoá nhà tạm cho hộ nghèo, tạo nghề giải quyết việc làm cho lao 
ñộng nông thôn, xuất khẩu lao ñộng.  

- Phối hợp với Tổ công tác 30a, các cơ quan liên quan hướng dẫn, kiểm tra, ñôn 
ñốc trong quá trình triển khai thực một số nội dung của ñề án mà Phòng Lao ñộng-
TB&XH phụ trách. Phối hợp với Văn phòng HðND và UBND tham mưu  cho Ban 
Chỉ ñạo tổ chức hội nghị sơ kết, tổng kết ñánh giá kết quả chương trình 30a  theo 
ñịnh kỳ.  

 - Chủ trì, tổng hợp báo cáo, tài liệu liên quan ñể tổ chức họp, hội nghị, báo cáo 
cơ quan có thẩm quyền khi có yêu cầu; 

 - ðôn ñốc kiểm tra các cơ quan, ñơn vị ñược UBND huyện giao nhiệm vụ giúp 
xã trong xây dựng và thực hiện  kế hoạch 30a. 

 - Tham mưu giúp Ban Chỉ ñạo 30a huyện Sơn Hà lập dự toán chi, thanh quyết 
toán nguồn kinh phí hoạt ñộng  của Ban Chỉ ñạo do UBND huyện phân bổ.  

4.2. Văn phòng HðND và UBND huyện: 
       - Tham mưu soạn thảo văn bản, trình UBND huyện, Ban Chỉ ñạo ñể chỉ ñạo các 
cơ quan chuyên môn, UBND các xã, thị trấn  trong quá trình  xây dựng kế hoạch xã; 
triển khai thực hiện và ñánh giá kết quả thực hiện ñề án; Phối hợp với Phòng Tài 
chính- Kế hoạch và các cơ quan liên quan tham mưu cho Ban Chỉ ñạo phân bổ nguồn 
vốn của chương trình  theo kế hoạch hàng năm ñã ñược phê duyệt. 

- Theo dõi, kiểm tra; ñôn ñốc các cơ quan liên quan, UBND các xã, thị trấn trong 
quá trình triển khai Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP; phối hợp với Tổ công tác, các cơ 
quan liên quan kiểm tra tính chính xác số liệu, nội dung các báo cáo, ñề án do các cơ 
quan chuyên môn tham mưu soạn thảo trước khi trình Ban Chỉ ñạo, UBND huyện ký; 

- Phối hợp với Phòng Lao ñộng - TB&XH huyện tổng hợp, báo cáo tình hình 
triển khai Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP, lập ñề án; chuẩn bị nội dung, thời gian, ñịa 
ñiểm và các ñiều kiện cần thiết ñể tổ chức hội nghị sơ kết, tổng kết ñề án;  chuẩn bị 
báo cáo khi ðoàn kiểm tra của Trung ương, Sở, ban ngành và UBND tỉnh làm việc 
với huyện. 

4.3. Phòng Tài chính- Kế hoạch huyện:  

- Chủ trì, phối hợp với Văn phòng HðND và UBND huyện, Tổ công tác 30a và 
các cơ quan liên quan, tham mưu cho Ban Chỉ ñạo 30a, UBND huyện phân bổ nguồn 
vốn của chương trình ñể thực hiện ñầu tư xây dựng công trình, hỗ trợ cho hộ nghèo, 
người nghèo theo quy ñịnh  hiện hành của Nhà nước. 

- Phối hợp Tổ công tác 30a và các cơ quan liên quan, tham mưu cho Ban Chỉ ñạo 
xây dựng kế hoạch hàng năm, 5 năm, trình cấp có thẩm quyền phê duyệt; 

- Hướng dẫn UBND các xã, thị trấn thống kê, tổ chức xét chọn công trình thật sự 
cần thiết phục vụ phát triển kinh tế - xã hội của ñịa phương, ñảm bảo công khai, dân 
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chủ,  theo thứ tự ưu tiên, có sự tham gia của các ngành, mặt trận, hội ñoàn thể và 
người dân; 

- Phối hợp với Tổ công tác kịp thời ñề xuất những thuận lợi, khó khăn trong quá 
trình triển khai thực hiện ñề án, báo cáo UBND huyện, Ban Chỉ ñạo 30a theo dõi, chỉ 
ñạo. 

- Tham mưu, ñề xuất UBND huyện, Ban Chỉ ñạo các giải pháp triển khai thực 
hiện Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP thuộc lĩnh vực phụ trách. 

4.4. Phòng Công thương huyện:  

- Chủ trì, phối hợp với Phòng Tài chính- Kế hoạch, các cơ quan liên quan hướng 
dẫn UBND các xã, thị trấn xét chọn danh mục các công trình giao thông, , nhà làm 
việc, trường lớp học, nhà ở giáo viên, xây dựng quy hoạch ñiểm ñể ñưa vào kế hoạch 
hàng năm, 5 năm; 

- Xây dựng kế hoạch ñầu tư xây dựng mới, cải tạo, nâng cấp các công trình cơ sở 
hạ tầng; 

- Tham mưu, ñề xuất UBND huyện, Ban Chỉ ñạo các giải pháp triển khai thực 
hiện Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP thuộc lĩnh vực phụ trách. 

4.5. Phòng Nông nghiệp và PTNT huyện:  

- Tham mưu giúp UBND huyện, Ban Chỉ ñạo quy hoạch phát triển nông, lâm, 
ngư nghiệp và chuyển ñổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi  phát triển mô hình kinh tế hợp 
tác, hợp tác xã dịch vụ nông nghiệp và kinh tế trang trại phù hợp với ñiều kiện cụ thể 
của từng xã, thị trấn.  

- Phối hợp với Phòng Tài nguyên- Môi trường, Ban QL rừng phòng hộ ñầu 
nguồn Thạch Nham rà soát, thống kê diện tích rừng phòng hộ, rừng sản xuất; xây 
dựng phương án giao rừng cho hộ gia ñình chăm sóc, bảo vệ và giao ñất ñể trồng 
rừng sản xuất  theo  nội dung Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP; 

- Chủ trì, phối hợp với Trạm Khuyến nông xây dựng phương án hỗ trợ phát triển 
sản xuất nông, lâm, ngư nghiệp. Trên cơ sở số liệu thống kê diện tích ñất cần khai 
hoang, phục hoá hoặc cải tạo ruộng bậc thang của từng xã, thị trấn của ñề án ñã ñư?c 
phê duyệt hướng dẫn UBND các xã, thị trấn thực hiện ñạt hiệu quả; phối hợp với 
Phòng Lao ñộng-TB&XH xây dựng kế hoạch phát triển và chuyển ñổi ngành nghề 
cho hộ nghèo trên ñịa bàn huyện; 

- Hướng dẫn UBND các xã, thị trấn xây dựng kế hoạch ñầu tư xây dựng mới, cải 
tạo, nâng cấp các công trình thuỷ lợi, nước sinh hoạt, kiên cố hoá kênh mương thuỷ 
lợi  của ñịa phương mình ñể ñưa kế hoạch hàng năm của huyện. 

4.6.  Ban QL rừng PHðN Thạch Nham: 

ðược giao làm ñầu mối xây dựng kế hoạch, triển khai thực hiện, quản lý, cấp 
phát, thanh toán kinh phí bảo vệ chăm sóc rừng ñã giao cho dân nhận khoán  
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Theo dõi báo cáo kế hoạch giao ñất, giao rừng cho hộ dân quản lý, chăm sóc, bảo 
vệ và các chính sách hỗ trợ ñang thực hiện;  phối hợp lập kế hoạch giao ñất, giao 
rừng cho hộ gia ñình nghèo, hộ dân cư sản xuất nông, lâm nghiệp trên ñịa bàn quản 
lý, chăm sóc, bảo vệ theo Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP . 

4.7. Phòng Tài nguyên- Môi trường huyện:  

- Chủ trì, phối hợp với Phòng Nông nghiệp và PTNT, UBND các xã báo cáo quỹ 
ñất chưa sử dụng; nhu cầu sử dụng ñất, ñất trồng rừng sản xuất, ñất có khả năng lâm 
nghiệp xây dựng phương án giao ñất; 

- Tham mưu giúp UBND huyện, Ban Chỉ ñạo huyện các giải pháp triển khai thực 
hiện Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP thuộc lĩnh vực phụ trách. 

4.8. Phòng Giáo dục và ðào tạo huyện:  

- Chủ trì, phối hợp với Phòng Tài chính - Kế hoạch, các cơ quan liên quan, 
UBND các xã, thị trấn xét chọn danh mục trường, lớp học, nhà ở bán trú cho học 
sinh, nhà ở giáo viên ñể xét chọn, phân kỳ ñầu tư xây dựng các công trình trường, lớp 
học  theo thứ tự ưu tiên; 

- Nhu cầu giáo viên giảng dạy tại các ñiểm trường thôn, xóm (có ñịa hình phức 
tạp, học sinh ñi lại khó khăn) số lượng học sinh ít, nhưng phải tổ chức lớp học; chính 
sách hỗ trợ cho giáo viên công tác lâu dài ở xã, thôn ñặc biệt khó khăn. 

- Tham mưu giúp UBND huyện, Ban Chỉ ñạo huyện các giải pháp triển khai thực 
hiện Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP thuộc lĩnh vực phụ trách.  

4.9. Phòng Nội vụ huyện:  

- Chủ trì, phối hợp với Ban Tổ chức Huyện uỷ, UBND các xã, thị trấn  rà soát 
quy hoạch ñội ngũ cán bộ, công chức cấp xã; xác ñịnh nhu cầu ñào tạo cán bộ xã; nhu 
cầu thu hút sinh viên và  bộ huyện  cần tăng  cường, luân chuyển ñưa về xã, thị trấn; 

- Tham mưu giúp UBND huyện, Ban chỉ ñạo huyện  về chỉ ñạo kiểm tra, giám 
sát các chính sách trợ cước, trợ giá, cấp không thu tiền các mặt hàng thiết yếu; ñồng 
thời có giải pháp triển khai thực hiện Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP thuộc lĩnh vực 
phụ trách. 

4.10. Phòng Y tế huyện:  

- Chủ trì, phối hợp với Phòng Công thương, các cơ quan liên quan và UBND các 
xã, thị trấn xét chọn theo thứ tự ưu tiên ñể ñầu tư nâng cấp Trạm Y tế xã, thị trấn, 
từng bước nâng ñạt chuẩn về cơ sở vật chất  trạm y tế cấp xã theo mục tiêu  từng giai 
ñoạn của Chương trình 30a; 

- Phối hợp thực hiện chính sách hỗ trợ cho cán bộ y tế công tác lâu dài ở thôn 
ñặc biệt khó khăn. 

- Tham mưu giúp UBND huyện, Ban chỉ ñạo huyện các giải pháp triển khai thực 
hiện Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP thuộc lĩnh vực phụ trách. 

5. Trách nhiệm của UBND các xã, thị trấn: 
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- Xây dựng Kế hoạch triển khai thực hiện Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP;  
- Thành lập Ban Chỉ ñạo thực hiện Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP; gồm các thành 

phần: Chủ tịch UBND xã làm trưởng ban; cán bộ chuyên trách TB-XH hoặc cán bộ 
VH-XH làm Phó ban; mời ñại diện ðảng ủy, làm Phó ban; UBMTTQVN, ñại diện 
các  ngành, hội ñoàn thể xã, thị trấn tham gia ban chỉ ñạo.  

- Tổ chức phổ biến chủ  trương, chính sách của Nhà nước trong cán bộ, công 
chức xã, cán bộ thôn và nhân dân; chỉ ñạo rà soát, xét chọn hộ nghèo hàng năm  ñể 
làm cơ sở thực hiện chính chính hỗ trợ theo Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP.  

- Tổ chức lấy ý kiến, xác ñịnh nhu cầu ñầu tư, hỗ trợ của Nhà nước ñể xây dựng  
kế hoạch hàng năm;  

- Xây dựng kế hoạch, nhu cầu ñầu tư, phát triển sản xuất, ñào tạo cán bộ, phát 
triển cơ sở hạ tầng ở ñịa phương, trình UBND huyện phê duyệt. 

- Tổ chức triển khai thực hiện kế hoạch ñã ñược UBND huyện phê duyệt; tổ 
chức hội nghị sơ kết, tổng kết ñánh giá hiệu quả của Chương trình 30a theo quy ñịnh 
của Nhà nước. 

6. ðề nghị Thường trực UBMTTQVN, Hội ñoàn thể các cấp: 

Phối hợp với các cơ quan chuyên môn của huyện và chỉ ñạo Mặt trận, Hội ñoàn 
thể xã, thị trấn phối hợp với các cấp chính quyền ñể tuyên truyền, vận ñộng hội viên, 
ñoàn viên và toàn dân hưởng ứng  thực hiện chính sách hỗ trợ giảm nghèo theo Nghị 
quyết 30a/2008/NQ-CP, gắn với cuộc vận ñộng “ Toàn dân ñoàn kết xây dựng ñời 
sống văn hoá khu dân cư”. 

ðề nghị UBMTTQVN và các tổ chức thành viên như Hội Liên hiệp Phụ nữ, 
ðoàn thanh niên, Hội Nông dân, Hội Cựu chiên binh chỉ ñạo các cấp hội cơ sở tổ 
chức tốt công tác tuyên truyền, vận ñộng hội viên và toàn dân hưởng ứng, tham gia 
các cuộc vận ñộng hỗ trợ giúp ñỡ hộ nghèo, người nghèo theo nội dung giảm nghèo 
nhanh và  bền vững như phong trào “Ngày vì người nghèo”, phong trào “Toàn dân  
ñoàn kết xây dựng ñời sống văn hoá  ở khu dân cư”..., xây dựng nông thôn mới; ñộng 
viên khích lệ tính tự chủ của người dân vươn lên thoát nghèo. ðoàn thanh niên Cộng 
Sản hồ Chí Minh tổ chức tốt cuộc vận ñộng phong trào thanh niên, trí thức trẻ tình 
nguyện ñến công tác tại các xã. 

 

Chương III 
NGUYÊN TẮC LÀM VIỆC, CHẾ ðỘ HỘI HỌP 

VÀ THÔNG TIN BÁO CÁO 
 

ðiều 6. 

1. Nguyên tắc làm việc của Ban Chỉ ñạo 30a: 

Ban Chỉ ñạo 30a thực hiện Chương trình làm việc theo nguyên tắc tập trung dân 
chủ, thảo luận tập thể về mục tiêu, nhiệm vụ công tác và tổ chức thực hiện khi có kết 
luận của Trưởng ban, Phó ban trực.  
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 Với các nội dung cơ bản sau ñây. 

- Xây dựng kế hoạch hàng năm, 05 năm và huy ñộng nguồn lực; phân bổ  nguồn 
vốn, kinh phí hỗ trợ cho các  xã, thị trấn, các cơ quan, ñơn vị ñược giao nhiệm vụ 
thực hiện chương trình, dự án. 

- ðánh giá kết quả hoạt ñộng của Ban Chỉ ñạo, Tổ công tác 30a, Tổ chức hội 
nghị sơ kết, tổng kết Chương trình; thi ñua khen thưởng. 

       2. Mối quan hệ làm việc của Ban Chỉ ñạo: 

- ðối với các Bộ, ngành Trung ương; Sở, ban, ngành tỉnh: Ban Chỉ ñạo 30a chịu 
sự chỉ ñạo, hướng dẫn các hoạt ñộng liên quan ñến việc thực hiện Chương trình hỗ 
trợ giảm nghèo nhanh và bền vững ñối với các xã, thị trấn của huyện. 

- ðối với UBND và Ban chỉ ñạo thực hiện Chương trình các xã, thị trấn: Ngoài 
quan hệ cung cấp và trao ñổi thông tin thực hiện Chương trình, các thành viên Ban 
Chỉ ñạo còn chỉ ñạo, kiểm tra, ñôn ñốc và hướng dẫn UBND và Ban Chỉ ñạo thực 
hiện Chương trình 30a các xã, thị trấn tổ chức triển khai các nội dung của chương 
trình thuộc chức năng, nhiệm vụ của ngành, ñơn vị mình ñã ñược Ban Chỉ ñạo 30a 
huyện phân công. 

- Quan hệ trong Ban Chỉ ñạo 30a huyện: Các thành viên trong Ban Chỉ ñạo, 
ngoài quan hệ cung cấp và trao ñổi thông tin thực hiện nhiệm vụ giảm nghèo của 
ngành, ñơn vị mình phụ trách, còn  phải phối hợp chặt chẽ với nhau ñể thực hiện 
nhiệm vụ của  ngành mình mà nội dung thực hiện có liên quan ñế các ngành khác  
nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ của Ban Chỉ ñạo giao.  

ðiều 7. Chế ñộ họp của Ban Chỉ ñạo 30a. 

- Trưởng Ban Chỉ ñạo triệu tập và chủ trì các phiên họp ñịnh kì 03 tháng 01 lần 
hoặc bất thường ñể xử lý công việc cấp bách, cần thiết liên quan ñến nhiệm vụ của 
Chương trình. Trưởng ban chỉ ñạo có thể uỷ quyền cho Phó Trưởng ban triệu tập, chủ 
trì phiên họp. Các cuộc họp phải thông báo bằng văn bản cho các thành viên về nội 
dung, thời gian và ñịa ñiểm họp trước từ 03- 07 ngày. 

- Các thành viên Ban Chỉ ñạo ñược mời  họp có trách nhiệm bố trí, sắp xếp công 
việc, nghiên cứu nội dung và tham dự ñầy ñủ các phiên họp của Ban Chỉ ñạo. Trường 
hợp có lý do chính ñáng, các thành viên có thể uỷ quyền cho lãnh ñạo hoặc chuyên 
viên giúp việc thuộc ñơn vị ñi tiếp thu nội dung phiên họp, nhưng phải báo cáo trước 
và ñược sự ñồng ý của Trưởng ban hoặc người ñược uỷ quyền mời họp. 

- Tuỳ từng nội dung, yêu cầu công việc, Trưởng ban chỉ ñạo quyết ñịnh thành 
phần  tham dự trong mỗi phiên họp của Ban Chỉ ñạo. 

ðiều 8:  Chế ñộ thông tin báo cáo: 

- Hàng quý, các thành viên trong Ban Chỉ ñạo ñược cung cấp thông tin cần thiết 
về hoạt ñộng của Ban Chỉ ñạo và tình hình, tiến ñộ thực hiện Chương trình trong 
huyện bằng văn bản. 
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- Các thành viên của Ban Chỉ ñạo  ñược phân công phụ trách xã, thị trấn chịu 
trách nhiệm báo cáo bằng văn bản cho Ban chỉ ñạo (qua Văn phòng HðND và 
UBND huyện và Phòng Lao ñộng- TB&XH) về kết quả  thực hiện nhiệm vụ ñược 
phân công trách nhiệm quy ñịnh tại ðiều 4 Quy chế này của quý trước và kế hoạch 
triển khai thực hiện quý sau, báo cáo gửi trước ngày 25 của tháng cuối cùng mỗi quý. 

- Tổ trưởng, Tổ phó Tổ công tác chịu trách nhiệm tổng hợp và báo cáo tình hình 
thực hiện chương trình quý trước và kế hoạch triển khai thực hiện nhiệm vụ quý sau 
tại phiên họp giao ban của Ban Chỉ ñạo. 

 

Chương IV 
ðIỀU KHOẢN THI HÀNH 

 

ðiều 9: Quy chế này áp dụng cho Ban Chỉ ñạo, Tổ công tác thực hiện Chương 
trình  hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững  của huyện Sơn Hà. 

ðiều 10: Trong quá trình thực hiện Quy chế này nếu có vướng mắc, chưa phù 
hợp với  tình hình thực tế tại ñịa phương thì  các thành viên Ban Chỉ ñạo,  Thủ trưởng 
các Phòng, Ban, ngành, Hội ñoàn thể huyện phản ảnh kịp thời cho Thường trực Ban 
Chỉ ñạo 30a huyện tổng hợp, trình UBND huyện xem xét bổ sung, sửa ñổi cho phù 
hợp./.         

                                                                            TM.UỶ BAN NHÂN DÂN 
                                                                                                                CHỦ TỊCH 
 
 
                                                                                      ðinh Văn Dép    


