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- Các dự án ñầu tư sử dụng ngân sách nhà nước hoặc có nguồn gốc từ ngân sách 

nhà nước; 

- Quản lý, sử dụng các nguồn ñóng góp, tài trợ của các tổ chức cá nhân. 

- Mua sắm, trang bị, quản lý sử dụng trang thiết bị làm việc. 

Thanh tra thành phố có trách nhiệm hướng dẫn ñôn ñốc thực hiện công tác thanh 
tra hành chính trong những lĩnh vực nêu trên nhằm thực hành tiết kiệm, chống lãng 
phí; ñồng thời có kế hoạch kiểm tra và báo cáo UBND thành phố kết quả thanh tra 
thực hành tiết kiệm, chống lãng phí tại các phiên họp 6 tháng và cuối năm. 

3.4/ ðể thực hiện tốt công tác trên yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, ñơn vị, tổ 
chức và Chủ tịch UBND các xã, phường thực hiện một số nội dung sau: 

- Xử lý dứt ñiểm các vi phạm trong thực hành tiết kiệm, chống lãng phí ñã phát 
hiện qua kiểm tra, thanh tra những năm qua. 

- Kịp thời xử lý vi phạm theo ñúng quy ñịnh của pháp luật; công bố công khai 
ñối với cơ quan, ñơn vị, tổ chức, cá nhân có hành vi vi phạm, gây lãng phí ngân sách 
nhà nước, tiền, tài sản nhà nước, thời gian lao ñộng, tài nguyên thiên nhiên và việc xử 
lý các hành vi vi phạm ñó. 

- ðối với các trường hợp vi phạm thuộc thẩm quyền xử lý của UBND thành phố 
thì ñề xuất gửi phòng Nội vụ-LðTB&XH ñể tổng hợp báo cáo Chủ tịch UBND thành 
phố ñể xem xét xử lý kịp thời.  

 4. Tổ chức thực hiện có hiệu quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong 
các lĩnh vực  

 4.1/ Quản lý sử dụng ngân sách nhà nước: 

 4.1.1/ Các cơ quan, ñơn vị, tổ chức và UBND các xã, phường phải: 

 - Thực hiện nghiêm các quy ñịnh của Luật Ngân sách nhà nước trong tất cả các 
khâu: lập, thẩm ñịnh, phê duyệt, phân bổ dự toán, quản lý, sử dụng, kiểm soát chi và 
quyết toán kinh phí ngân sách nhà nước. Chủ tịch UBND các xã, phường, Thủ trưởng 
các cơ quan, ñơn vị, tổ chức có sử dụng ngân sách nhà nước chịu trách nhiệm giải 
trình việc quản lý, sử dụng ngân sách nhà nước ñược giao theo yêu cầu của cơ quan 
nhà nước có thẩm quyền. 

 - ðẩy mạnh thực hiện các cơ chế quản lý tài chính mới ñể thực hành tiết kiệm, 
chống lãng phí, ñặc biệt là thực hiện chế ñộ tự chủ, tự chịu trách nhiệm về sử dụng 
biên chế và kinh phí quản lý hành chính trong các cơ quan hành chính nhà nước. ðối 
với các ñơn vị sự nghiệp công lập, phải chuyển sang thực hiện cơ chế tự chủ tài chính 
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gắn với tự chịu trách nhiệm theo quy ñịnh của Chính phủ; ñồng thời mở rộng và ñẩy 
mạnh thực hiện xã hội hóa ñối với các lĩnh vực sự nghiệp. 

 4.1.2/ Trong quý IV/2006 tập trung thực hiện các nhiệm vụ sau: 

 - Thực hiện và hoàn thành việc phân bổ, giao dự toán ngân sách nhà nước năm 

2007 theo quy ñịnh của Luật Ngân sách nhà nước, bảo ñảm khớp ñúng dự toán ñược 

cơ quan nhà nước có thẩm quyền giao cả về tổng mức và chi tiết. Giao phòng Tài 

chính-Kế hoạch tổng hợp báo cáo UBND thành phố về kết quả phân bổ dự toán của 

các cơ quan, ñơn vị, tổ chức và UBND các xã, phường; thực hiện ñiều chỉnh, cắt 

giảm dự toán chi của ñơn vị ñối với những khoản ngân sách chưa ñược phân bổ. Việc 

bổ sung ngân sách ngoài dự toán ñược giao phải thực hiện theo ñúng quy ñịnh của 

pháp luật. 

 - Thực hiện chế ñộ tự chủ, tự chịu trách nhiệm về sử dụng biên chế và kinh phí 

quản lý hành chính ñối với tất cả các cơ quan hành chính; thực hiện cơ chế tự chủ, tự 

chịu trách nhiệm về tài chính ñối với tất cả các ñơn vị sự nghiệp công lập theo ñúng 

quy ñịnh của Chính phủ. Giao phòng Tài chính-Kế hoạch chủ trì phối hợp với phòng 

Nội vụ-LðTB&XH và các ñơn vị liên quan triển khai xong trước 31/12/2006. 

 - Việc mua sắm, trang bị phương tiện làm việc hoặc mua sắm trang thiết bị ñắt 

tiền phải thực hiện theo ñúng trình tự, thủ tục và quy ñịnh hiện hành của nhà nước và 

phải ñược công khai về chủ trương, quy trình, giá cả. 

 4.1.3/ Việc tổ chức lễ kỷ niệm, lễ hội, hội thi, hội nghị sơ kết, tổng kết năm 

phải lồng ghép và phải có nội dung thiết thực, chương trình, ñối tượng, thời gian, ñịa 

ñiểm phải phù hợp; từng bước xã hội hóa việc tổ chức các hội thi, lễ hội… ñể nâng 

cao hiệu quả, triệt ñể tiết kiệm, chống lãng phí. Các cơ quan, ñơn vị, tổ chức và 

UBND các xã, phường không ñược sử dụng kinh phí ngân sách nhà nước ñể chi tiếp 

khách, quà biếu, quà tặng không ñúng chế ñộ quy ñịnh. 

 4.1.4/ Việc ñi tham quan, học tập, tập huấn nghiệp vụ ngoài tỉnh phải có nội 

dung thiết thực, ñúng thành phần, không trùng lắp. 

 4.2/ Quản lý ñầu tư xây dựng : 

 Chấp hành tốt quy ñịnh về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong công tác 

ñầu tư tại Quyết ñịnh số 25/2006/Qð-TTg ngày 26/01/2006 của Thủ tướng chính 

phủ, Quyết ñịnh số 12/2006/Qð-UBND ngày 10/02/2006 của UBND tỉnh, Chỉ thị số 

12/2005/CT-UBND ngày 22/6/2005 của UBND tỉnh về chấn chỉnh trong công tác 

ñấu thầu; ñồng thời thực hiện nghiêm các công tác sau: 
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 - Về công tác quy hoạch: ñẩy mạnh công tác rà soát, ñiều chỉnh quy hoạch theo 

hướng phù hợp giữa quy hoạch phát triển KT – XH và quy hoạch chi tiết, thực hiện 

công khai, tăng cường kiểm tra giám sát trong việc lập và quản lý thực hiện quy 

hoạch. 

 - Về chủ trương ñầu tư và quyết ñịnh ñầu tư : kiên quyết không phê duyệt các 

dự án ñầu tư  không xác ñịnh rõ hiệu quả và nguồn vốn, không sát với yêu cầu thiết 

thực của ñịa phương. 

 - Về bố trí vốn ñầu tư phải tập trung, có trọng ñiểm, phù hợp với khả năng cân 

ñối vốn của năm kế hoạch và những năm tiếp theo; kiên quyết không bố trí danh mục 

và kế hoạch vốn ñầu tư ñối với dự án chưa ñầy ñủ thủ tục theo các quy ñịnh về ñầu tư 

và xây dựng. Vốn ñầu tư phải ñược kiểm tra, kiểm soát chặt chẽ, ñảm bảo sử dụng 

ñúng mục ñích, hiệu quả. 

 - Nâng cao tính công khai minh bạch trong ñấu thầu, ñảm bảo mục tiêu của 

công tác ñấu thầu là cạnh tranh công bằng và ñạt hiệu quả kinh tế, khuyến khích áp 

dụng hình thức ñấu thầu rộng rãi ñể lựa chọn nhà thầu. Quy ñịnh chặt chẽ ñiều kiện 

năng lực và chế tài xử lý ñối với nhà thầu khi tham gia ñấu thầu. 

 - UBND thành phố không phê duyệt, ñiều chỉnh ñối với các dự án không thực 

hiện giám sát, ñánh giá ñầu tư theo quy ñịnh; không ghi vốn kế hoạch năm sau nếu 

không có ñầy ñủ báo cáo giám sát, ñánh giá ñầu tư năm trước. Dự án chỉ ñược phê 

duyệt quyết toán vốn ñầu tư khi thực hiện ñầy ñủ các quy ñịnh giám sát, ñánh giá ñầu 

tư . 

 - Tăng cường công tác thanh tra, tăng cường sự giám sát của Hội ñồng nhân 

dân, các ñoàn thể và cộng ñồng nhân dân ñối với hoạt ñộng ñầu tư. 

 4.3/ Quản lý, sử dụng ñất ñai, trụ sở làm việc : 

  ðất ñai, trụ sở làm việc giao cho các cơ quan, ñơn vị, tổ chức và UBND các 

xã, phường phải ñược quản lý, bố trí sử dụng hợp lý, ñúng mục ñích, tiêu chuẩn quy 

ñịnh, có hiệu quả và bảo ñảm thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.  

 4.4/ ðào tạo, bồi dưỡng, quản lý, sử dụng cán bộ, công chức : 

 Giao Phòng Nội vụ-LðTB&XH soát xét lại các quy ñịnh về ñào tạo, quản lý, 

sử dụng cán bộ, công chức, viên chức; Hạn chế tối ña việc tuyển dụng không phù hợp 

với nhu cầu sử dụng;  sử dụng cán bộ, công chức, viên chức không ñúng với chuyên 

môn, ngành nghề ñược ñào tạo, không phát huy hết năng lực, sở trường. 
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 Các cơ quan, ñơn vị, tổ chức và UBND các xã, phường phải tăng cường việc 

giám sát thực hiện các quy chế, nội quy về kỷ luật lao ñộng; xử lý nghiêm các trường 

hợp vi phạm kỷ cương hành chính nhà nước. 

 4.5/ ðối với sản xuất và tiêu dùng của nhân dân: 

 Các cơ quan, ñơn vị, tổ chức và UBND các xã, phường có trách nhiệm tuyên 

truyền, phổ biến sâu rộng trong các tầng lớp nhân dân, cán bộ, công chức, viên chức 

về ý thức thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong sản xuất và tiêu dùng, dành 

nguồn lực  ñầu tư vào sản xuất kinh doanh. Khuyến khích nhân dân tích cực tham gia 

các cuộc vận ñộng mua công trái xây dựng Tổ quốc, trái phiếu xây dựng các công 

trình hạ tầng kinh tế - xã hội; các phong trào ñền ơn ñáp nghĩa. 

 Triển khai cuộc vận ñộng thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong các ñoàn 

thể, tổ chức quần chúng, các thôn, tổ dân phố; tập trung vào việc xây dựng nếp sống 

mới, xóa bỏ các hủ tục lạc hậu, gây lãng phí. Phê phán các biểu hiện xa hoa lãng phí 

trong xã hội; ñưa kết quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí thành nội dung xem xét 

ñánh giá cán bộ, công chức, viên chức, gia ñình văn hóa và cơ quan văn hoá hàng 

năm. 

  III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Thủ trưởng các cơ quan, ñơn vị, tổ chức và Chủ tịch UBND các xã, phường 
xây dựng kế hoạch hành ñộng cụ thể của ñơn vị mình. Trong kế hoạch hành ñộng cần 
nêu cụ thể những công tác phải triển khai thực hiện theo chức năng, nhiệm vụ, lĩnh 
vực quản lý và các biện pháp thực hành tiết kiệm tại ñơn vị mình. Xác ñịnh một số 
nhiệm vụ trọng tâm, cụ thể cần tập trung thực hiện ngay trong tháng 01/2007; quy 
ñịnh cụ thể thời hạn thực hiện và hoàn thành; phân công người chịu trách nhiệm từng 
khâu công việc; hàng quý kiểm ñiểm ñánh giá tình hình thực hiện và báo cáo Chủ 
tịch UBND thành phố. 

2. Các cơ quan, ñơn vị, tổ chức và UBND các xã, phường báo cáo tình hình và 
kết quả thực hiện Kế hoạch hành ñộng thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của 
UBND thành phố và kế hoạch hành ñộng cụ thể của ñơn vị mình gửi cho Thanh tra 
thành phố (cơ quan thường trực Ban chỉ ñạo thực hành tiết kiệm, chống lãng phí) 
trước ngày 31/7 hàng năm ñể tổng hợp báo cáo UBND thành phố và UBND tỉnh./. 
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