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- Trồng rừng tập trung:   1.900ha. Trong ñó: 

     + Trồng rừng phòng hộ :  250 ha. 

     + Trồng rừng kinh tế và rừng phân tán qui tập trung:  1.650 ha. 

 - Quản lý bảo vệ rừng:   33.000 ha. 

- Khai thác gỗ rừng trồng :      70.000m3 khoảng 700ha. 

- Nâng ñộ che phủ rừng:   54,7%. 

5.5- Tài nguyên và Môi trường: 

     + ðo ñất lâm nghiệp:    12.000 ha. 

     + Cấp giấy chứng nhận QSDð:  6.200 tờ. Trong ñó: 

          - ðất nông nghiệp:      300 tờ. 

          - ðất lâm nghiệp:   5.200 tờ. 

          - ðất ở nông thôn:      600 tờ. 

          - ðất ở ñô thị:      100 tờ 

     + Quy hoạch sử dụng ñất cấp xã:  11 xã. 

5.6- Công nghiệp - Tiểu thủ công nghiệp:  

- ðiện thương phẩm :    7.000.000 Kw/h. 

-  Gạch xây dựng    :    700.000 viên  

 5.7- Thương mại-dịch vụ: 

Tổng mức hàng hoá bán lẻ và dịch vụ 40,1 tỷ ñồng. 

5.8- Xây dựng cơ bản:  

- Tổng vốn kế hoạch ñầu tư xây dựng cơ bản năm 2007 là 26.040 triệu ñồng. 

5.9- Thu chi ngân sách Nhà nước: 

 - Tổng thu ngân sách Nhà nước: 46.711 triệu ñồng (chỉ cân ñối phần ngân sách 

huyện).  

Trong ñó:  

 + Thu ngân sách trên ñịa bàn: 3.000 triệu ñồng; phân chia theo cấp ngân sách 

bao gồm: 

       ++ Thu ngân sách Trung ương hưởng: 6 triệu ñồng. 

       ++ Thu ngân sách tỉnh hưởng:  130 triệu ñồng. 
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       ++ Thu ngân sách huyện hưởng: 2.724 triệu ñồng. 

       ++ Thu ngân sách xã hưởng:          140 triệu ñồng. 

 + Thu trợ cấp từ ngân sách tỉnh:      43.711 triệu ñồng. 

 - Tổng chi Ngân sách Nhà nước:     46.711 triệu ñồng. 

* Các chỉ tiêu về văn hoá –xã hội 

* Hệ mầm non:      2.050 cháu. 

 + Nhà trẻ:          110 cháu. Trong ñó Quốc lập: 80 cháu. 

 + Mẫu giáo:       1.940 cháu. Trong ñó Quốc lập: 1.650 cháu. 

* Hệ phổ thông:     10.998 em; trong ñó: 

 + Tiểu học:        5.120 em. 

 + THCS:            4.244 em. 

 + THPT:            1.634 em. 

* Dân tộc Nội trú:        200 em. 

* Hướng nghiệp dạy nghề:    350 em. 

* Giáo dục thường xuyên:     360 học viên. 

 * Phổ cập giáo dục Tiểu học ñúng ñộ tuổi:  112 em. 

* Phổ cập giáo dục THCS:    1.070 em. 

 - Xây dựng 04 trường chuẩn Quốc gia: THCS 01 trường; Tiểu học 02 trường; 

Mầm non 01 trường. 

 - Hoàn thành công tác phổ cập giáo dục tiểu học ñúng ñộ tuổi và phổ cập 

THCS (gồm 5 xã phổ cập giáo dục tiểu học ñúng ñộ tuổi và 13 xã phổ cập giáo dục 

THCS còn lại).  

 - Mức giảm tỷ lệ sinh: 0,50%o 

- Tỷ lệ tăng dân số: 1,29% 

- Dân số trung bình    49.785 người. 

- Tỷ lệ hộ nghèo theo chuẩn mới giảm từ 50,58% xuống còn 41,6% ( giảm 957 

hộ ). 

- Giải quyết việc làm từ 600 - 800 lao ñộng. 

- Tỷ lệ hộ gia ñình văn hoá :   70% - 80%. 
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- Tỷ lệ thôn văn hoá:     60% - 65%. 

- Tỷ lệ cơ quan văn hoá:   80% - 85%. 

- Tỷ lệ hộ xem  truyền hình :  90 %. 

- Tỷ lệ phủ sóng truyền thanh:  100% số xã. 

- Tỷ lệ xã có ñiện:    100%. 

- Tỷ lệ hộ dùng ñiện:   92%. 

- Tỷ lệ xã có trạm y tế :   100%. 

- Số giường bệnh:    100 giường. 

- ðiện thoại bình quân:   7 - 10 máy /100dân. 

* Về An ninh - Quốc phòng 

 - ðảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, làm trong sạch ñịa bàn, thực 

hiện tốt phong trào toàn dân tham gia bảo vệ an ninh Tổ quốc, hạn chế các tệ nạn xã 

hội và an toàn giao thông. 

- Tuyển quân ñạt 100% chỉ tiêu giao. 

- Xây dựng xã, thị trấn vững mạnh toàn diện về AN - QP. 

Trong ñó:  

- 100% số xã vững mạnh về QP-AN. 

- Có 60% số xã vững mạnh toàn diện. 

- 40% số xã khá. 

- Dân quân tự vệ ñạt 2,3 % so với dân số. 

III- Những nhiệm vụ và giải pháp 

1) Xây dựng và tổ chức thực hiện tốt công tác quy hoạch 

Tiếp tục thực hiện việc rà soát, sửa ñổi, bổ sung quy hoạch tổng thể phát triển 

kinh tế - xã hội của huyện giai ñoạn 2006 – 2010, trước mắt cần thực hiện tốt các chỉ 

tiêu kinh tế - xã hội mà Nghị quyết ðại hội ðảng bộ huyện lần thứ XVI ñề ra và kế 

hoạch phát triển kinh tế xã hội 5 năm giai ñoạn 2006 – 2010, từ ñó bổ sung quy hoạch 

các ngành, ñịa phương theo ñịnh hướng. 

2) Về nông nghiệp và phát triển nông thôn 

- Tập trung phát triển nông - lâm nghiệp toàn diện, tiếp tục chuyển dịch cơ cấu 

mùa vụ, giống cây trồng, ñẩy mạnh và ứng dụng rộng rãi tiến bộ khoa học kỹ thuật 
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vào sản xuất; quản lý, bảo vệ và khai thác có hiệu quả các công trình thuỷ lợi, ưu tiên 

ñầu tư xây dựng các công trình thủy lợi trọng ñiểm, thực hiện tốt chương trình kiên 

cố hoá kênh mương, khắc phục kịp thời các công trình bị hư hỏng do lũ lụt, ñảm bảo 

ñủ nước tưới cho sản xuất. 

- Tiếp tục ñẩy mạnh chăn nuôi gia súc, ổn ñịnh ñàn trâu, phát triển ñàn bò theo 

hướng sản xuất hàng hoá, thực hiện nạc hoá ñàn heo; phát triển rộng mô hình nuôi cá 

nước ngọt trong nhân dân; thường xuyên kiểm tra, kiểm soát ñàn gia súc, gia cầm, 

kịp thời dập tắt dịch bệnh. 

- Tập trung chăm sóc, bảo vệ và phát triển rừng, mở rộng các vùng ñã ñược quy 

hoạch theo các chương trình, dự án ñã ñược duyệt, tăng cường công tác khoanh nuôi, 

quản lý ñảm bảo môi trường sinh thái, bảo vệ tốt rừng phòng hộ. Kiện toàn củng cố 

lực lượng kiểm lâm, thường xuyên kiểm tra xử lý nghiêm minh các hành vi vi phạm 

luật bảo vệ và phát triển rừng và hoàn thành chỉ tiêu kế hoạch cấp giấy chứng nhận 

quyền sử dụng ñất năm 2007. 

3) Về Công nghiệp – TTCN 

Tiếp tục cân ñối nguồn ngân sách huyện ñể ñầu tư từng bước hoàn chỉnh cụm 

công nghiệp thị trấn Ba Tơ ñể xúc tiến kêu gọi ñầu tư, phát huy lợi thế của một số 

mặt hàng tiểu thủ công nghiệp truyền thống. Xây dựng cơ chế hợp lý ñể thu hút ñầu 

tư phát triển sản xuất, gắn sản suất với thị trường ñể giải quyết ñầu ra cho sản phẩm. 

4) Về Thương mại - Dịch vụ 

- Khẩn trương hoàn chỉnh các thủ tục ñể ñầu tư xây dựng chợ thị trấn Ba Tơ 

thành Trung tâm thương mại của huyện ñể mở rộng các hoạt ñộng thương mại nhằm 

giao lưu kinh tế giữa các vùng trong và ngoài huyện. 

- Khuyến khích phát triển và mở rộng các cơ sở dịch vụ, các ñiểm du lịch  văn 

hoá - lịch sử thu hút khách tham quan du lịch trong và ngoài tỉnh. 

  5) Về xây dựng cơ bản 

ðẩy nhanh tiến ñộ thực hiện các công trình xây dựng cơ bản ñã ñược duyệt, ñảm 

bảo chất lượng ñưa vào sử dụng có hiệu quả và thanh quyết toán kịp thời các công 

trình ñã hoàn thành. 

6) Về văn hoá xã hội 

- Bám sát chủ trương, giải pháp và các chỉ tiêu về phát triển văn hoá- xã hội mà 

ðại hội ðảng bộ huyện lần thứ XVI ñề ra; tập trung chỉ ñạo thực hiện tốt công tác 
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giảm nghèo, giải quyết việc làm cho người lao ñộng, thực hiện tốt các nhiệm vụ phát 

triển giáo dục, VHTT-TT, Truyền thanh – Phát lại truyền hình, Y tế, Dân số gia ñình 

và trẻ em… Tiếp tục ñẩy mạnh phong trào “ Toàn dân ñoàn kết xây dựng ñời sống 

văn hoá ở khu dân cư” gắn với việc phát huy dân chủ ở cơ sở, thực hiện tốt các chính 

sách ưu ñãi ñối với người có công, tuyên truyền, giáo dục nhân dân từng bước xoá bỏ 

các tập tục lạc hậu, mê tín, nghi kỵ ñồ ñộc… 

- Nâng cao chất lượng khám chữa bệnh và chăm sóc sức khoẻ cho nhân dân, ñẩy 
mạnh công tác phòng chống dịch bệnh. 

7) Tổ chức- Nội chính 

 - Tiếp tục kiện toàn tổ chức bộ máy các cơ quan chuyên môn thuộc UBND 
huyện; ñồng thời kiện toàn bộ máy chính quyền cơ sở, nâng cao trách nhiệm của Thủ 
trưởng ñơn vị, giữ nghiêm kỷ luật kỷ cương hành chính trong chỉ ñạo ñiều hành; tổ 
chức hoạt ñộng có hiệu quả theo cơ chế “một cửa” từ xã ñến huyện. 

- Tăng cường công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật cho nhân dân; 
xây dựng kế hoạch thanh tra thường xuyên và ñột xuất, kịp thời ngăn chặn, uốn nắn 
những sai phạm trong công tác quản lý. Duy trì công tác tiếp dân thường xuyên theo 
ñịnh kỳ, giải quyết kịp thời các ñơn thư tố cáo, khiếu nại của công dân ñúng pháp 
luật. 

8) Về An ninh - Quốc phòng 

Chú trọng phát triển kinh tế gắn với củng cố an ninh quốc phòng. Xây dựng tiềm 
lực kinh tế - xã hội - an ninh - quốc phòng vững mạnh. Xây dựng thế trận quốc phòng 
toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân. ðề cao cảnh giác chống lại âm mưu “diễn 
biến hoà bình” của các thế lực thù ñịch; ngăn chặn và hạn chế ñến mức thấp nhất các 
loại tội phạm, các tệ nạn xã hội như nghi kỵ, cầm ñồ thuốc ñộc, mê tín dị ñoan, tệ nạn 
tự tử trong ñồng bào dân tộc; ñảm bảo an toàn giao thông, giữ vững an ninh chính trị, 
trật tự an toàn xã hội của ñịa phương. 

ðiều 2. Giao UBND huyện triển khai thực hiện Nghị quyết này.  

ðiều 3. Thường trực HðND huyện, các Ban HðND huyện và ñại biểu HðND 
huyện thường xuyên kiểm tra, ñôn ñốc giám sát việc thực hiện Nghị quyết ñạt kết 
quả. 

Nghị quyết này ñã ñược HðND huyện Ba Tơ khoá IX kỳ họp thứ 8 thông qua 
ngày  22/12/2006./. 

                                                               CHỦ TỊCH 

                                                              Trần Thanh Vân 
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HỘI ðỒNG NHÂN DÂN 
HUYỆN MINH LONG 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

   
Số: 07/2006/NQ-HðNDK9               Minh Long, ngày 20  tháng 12  năm 2006 

 

NGHỊ QUYẾT 

Về việc thông qua dự toán thu, chi ngân sách nhà nước trên ñịa bàn  

và  kế hoạch phân bổ cho các ñơn vị dự toán thuộc ngân sách huyện năm 2007 

 

HỘI ðỒNG NHÂN DÂN HUYỆN MINH LONG 

 

  Căn cứ Luật Tổ chức HðND và UBND ngày 26 tháng11 năm 2003; 

Căn cứ Luật Ngân sách nhà nước số 01/2002/QH11 ngày 16/12/2002; 

Xét Tờ trình số: 66/TTr- UBND, ngày 19 tháng 12 năm 2006 của Uỷ ban nhân 

dân huyện Minh Long về việc xin phê duyệt kế hoạch phân bổ dự toán ngân sách và 

kế hoạch thu chi ngân sách ñịa phương năm 2007; 

 Căn cứ báo cáo thẩm tra của Ban Kinh tế xã hội thuộc HðND huyện và ý kiến 

của ñại biểu HðND huyện, 

 

QUYẾT NGHỊ: 

 

  ðiều 1. Nhất trí thông qua Tờ trình của Uỷ ban nhân dân huyện về việc xin 

phê duyệt kế hoạch phân bổ dự toán ngân sách và kế hoạch thu, chi ngân sách ñịa 

phương năm 2007 với những nội dung chủ yếu như sau: 

A/ Kế hoạch phân bổ ngân sách   

 1/ Quản lý hành chính, ñảng, ñoàn thể: 

ðịnh mức chi 35 triệu ñồng/biên chế: Sau khi trừ ñi quỹ lương còn lại chi 

thường xuyên (Trong ñó: chi thường xuyên của ñơn vị nào không ñảm bảo mức 12 

triệu ñồng/người thì bổ sung thêm cho ñủ mức 12 triệu ñồng/người). 

2/ Các ñơn vị còn lại : 
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ðịnh mức chi theo Quyết ñịnh 64/2006/Qð-UBND ngày 26/10/2006 của UBND 

tỉnh về việc ban hành ñịnh mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách ñịa 

phương năm 2007. 

B/ Kế hoạch thu ngân sách năm 2007 

I/ Thu ngân sách:    20.668 triệu ñồng. Bao gồm: 

1/ Thu ngân sách trong ñịa bàn huyện: 910 triệu ñồng. 

 Trong ñó: 

- Thu từ khu vực CTN, dịch vụ ngoài QD:      480 triệu ñồng. 

- Lệ phí trước bạ:                 20 triệu ñồng. 

- Thuế sử dụng ñất nông nghiệp:                      22 triệu ñồng. 

- Thuế nhà ñất:          2 triệu ñồng. 

- Thu phí và lệ phí     :  85 triệu ñồng 

- Thuế chuyển quyền sử dụng ñất nông nghiệp: 20 triệu ñồng. 

- Thu tiền sử dụng ñất:                                 130 triệu ñồng. 

- Thu tiền cho thuê mặt ñất, mặt nước:                  1 triệu ñồng. 

- Thu khác ngân sách:                                        120 triệu ñồng. 

- Thu hoa lợi công sản, quỹ ñất công ích tại xã:  30 triệu ñồng. 

2/ Thu trợ cấp ngân sách tỉnh: 19.725 triệu ñồng 

3/ Thu chuyển nguồn năm trước chuyển sang ñể thực hiện cải cách tiền 

lương theo chế ñộ quy ñịnh: 34 triệu ñồng  . 

II/ Thu thuỷ lợi phí: 35 triệu ñồng (không ñưa vào cân ñối ngân sách). 

III/ Thu quỹ phòng chống thiên tai: Giao cho UBND huyện phân bổ cho các 

ñơn vị. 

IV/ Thu quỹ quốc phòng: Giao cho UBND huyện phân bổ cho các ñơn vị. 

C/ Kế hoạch  chi ngân sách năm 2007 

 Tổng chi ngân sách :      20.668 triệu ñồng 

Trong ñó  

1/ Chi sự nghiệp giáo dục:      9.175 triệu ñồng 
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2/ Chi sự nghiệp ñào tạo (Trung tâm BDCT) và ñào tạo lại của huyện:  227 

triệu ñồng. 

3/ Chi quản lý hành chính, nhà nước, ñảng, ñoàn thể:  3.817,26 triệu ñồng 

4/ Chi sự nghiệp ñài truyền thanh truyền hình:             355 triệu ñồng 

5/ Chi sự nghiệp văn hoá thông tin:                        250 triệu ñồng 

6/ Chi sự nghiệp thể dục thể thao:                                          110 triệu ñồng 

7/ Chi ñảm bảo xã hội:                      893 triệu ñồng 

8/ Chi an ninh:       100 triệu ñồng 

9/ Chi Quốc phòng:                       140 triệu ñồng 

10/ Chi sự nghiệp kinh tế:                  1.060 triệu ñồng 

11/ Chi sự nghiệp tài nguyên môi trường:                    120 triệu ñồng 

12/ Chi khác ngân sách:                        65 triệu ñồng 

13/ Dự phòng chi:                       579 triệu ñồng 

14/ Chi trợ cấp cho xã:                   3.520 triệu ñồng 

15/ Chi ñầu tư phát triển:                   81,74 triệu ñồng 

16/ Chi khen thưởng:                                                     40 triệu ñồng 

17/ Chi cho các ban kiêm nhiệm:     72 triệu ñồng 

18/ Chi thực hiện cải cách tiền lương năm 2007 từ 

nguồn tăng thu năm 2006 chuyển sang:     34 triệu ñồng 

ðiều 2. Hội ñồng nhân dân huyện giao cho Uỷ ban nhân dân huyện tổ chức triển 
khai thực hiện Nghị quyết này. 

ðiều 3. Thường trực Hội ñồng nhân dân, các Ban Hội ñồng nhân dân, ñại biểu 
Hội ñồng nhân dân huyện thường xuyên kiểm tra, ñôn ñốc, giám sát ñể góp phần 
hoàn thành kế hoạch  thu chi ngân sách năm 2007. 

Nghị Quyết này ñã ñược Hội ñồng nhân dân huyện khoá IX kỳ họp thứ 7 thông 
qua ngày 20 tháng 12 năm 2006./. 

                                                                      CHỦ TỊCH 

                                                                      ðinh Văn Siêng 

 


